PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 773, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2010

Dispde sobre a concessdo de
Gratificagdo de Produtividade aos Agentes
Fiscais Fazendarios, em consonincia com o
disposto no Cédigo Tributario Municipal e na
Constitui¢do Federal, Art. 37, incisos XVIII e
XXII e Art. 39 caput e paragrafos 1° e 7°.

A CAMARA MUNICIPAL, por seus representantes legais, aprova e, eu sanciono a
presente Lei.

Art.1°. Fica criada a Gratificagdo de Produtividade, na forma desta Lei, com o
objetivo de dotar o Executivo Municipal de um sistema fiscal-tributdrio mais 4gil,
dindmico, eficaz e compativel com a realidade do Municipio de Armagfo dos Buzios, a
ser atribuida aos Agentes Fiscais Fazendarios que no exercicio de suas fungdes
contribuirem para maior eficicia ou incremento das atividades inerentes ao sistema
fiscal-tributério.

Art2°. A Gratificagio de Produtividade sera um valor a ser acrescido ao
vencimento do Agente Fiscal Fazend4rio, consoante os critérios definidos nesta Lei e
regulamentados pelo Executivo Municipal.

Art.3°. O calculo da Gratificagdo de Produtividade obedecerd ao critério de
atribui¢fio de pontos conferidos as atividades, conforme Anexo Unico desta Lei.

§1° A Pontuacdo Total Mensal ¢ fixada em 1000 (mil) pontos.

§2° Os pontos individuais auferidos na apuragio da Gratificagio de
Produtividade que ultrapassarem o limite fixado neste artigo, poderio ser transferidos e
utilizados nos trés meses subsequentes ao da apuragéo.

§3° Nas atividades e tarefas fiscal-tributarias, quando executadas por dois ou
mais Agentes Fiscais Fazendarios, o niimero de pontos auferidos serd dividido entre
eles.

§4° A critério da Administragio Tributdria poderio ser definidas, em
regulamento, outras atividades com as respectivas pontuacdes para fins da apuracéo-d
Gratificacéio de Produtividade. . 3}
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Art.4°. O valor unitério do ponto corresponde a 0,001 (um milésimo) dos

vencimentos dos cargos mencionados no Artigo 1° desta Lei.

§1° O valor unitario do ponto poderd ser acrescido por ato do Executivo

Municipal.

§2° A Gratificagdo de Produtividade serd calculada pela formula GP = PTM x (0,001

x VC), onde:

GP = Gratificagéo de Produtividade;

PTM = Pontuagédo Total Mensal;

VC = Vencimento do Agente Fiscal Fazenddrio;

0,001 = Constante de Céalculo referente ao valor unitario do ponto.

Art.5°. Somente fardo jus a Gratificagio de Produtividade os Agentes Fiscais

Fazenddrios que apresentarem produg@o mensal superior a 200 (duzentos) pontos.

Art.6°. Para a apuragdo da produtividade individual € considerada como
desempenho da fungéo fiscal-tributéria a execugdo das seguintes atividades:

I — lavratura privativa das formalidades fiscais previstas na legislagdo em vigor,
entre elas, Termo de Intimag#o-TI, Auto de Infragfo e Termo de Intimagéo-AITI, Auto
de Interdi¢éo-INTE, Auto de Apreensdo-APRE, Relatorio de Fiscalizagio-REFI, Termo
de Diligéncia Fiscal-TEDI, Termo de Inicio de Agéo Fiscal-TIAF, Termo de Sujeigio a
Regime Especial de Fiscalizagdo-TREF, Termo de Inspegfo Fiscal-TIFI, Termo de

Verificagio Fiscal-TVF, Notificagdo de Langamento de Tributo-NLT;

II — exercicio de tarefas especiais;
III - participagio em fiscaliza¢des e diligéncias;

IV — privativamente constituir o crédito tributdrio, mediante lancamento,
inclusive por emissfo eletrénica, estimativa ou arbitramento, proceder a sua revisio
de oficio e posterior homologagio;

V — elaborar privativamente relatorios de fiscalizagdo para efetivagdo de
langamentos de ISSQN por estimativa ou arbitramento;
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VI — efetuar privativamente o registro de ocorréncias no Livro de Registro de
Termo de Ocorréncias e Utilizagdo de Documentos Fiscais;

VII - autorizar privativamente a impressdo de livros e documentos fiscais e
autenticar livros e documentos fiscais;

VIII - exigir a apresentacéo de livros, taldes, documentos fiscais, contabeis e
gerenciais e a apresentagdo de informagdes e esclarecimentos necessérios a apurago
das obrigacdes tributdrias;

IX — calcular e rever valor venal de imével,

X — fiscalizagdio em horério noturno ou em dias de ponto facultativo, sibados,
domingos e ou feriados;

XI - instrugdes, pareceres, relatérios, contestagdes e informagdes em processos

administrativos e tributarios;

XII — andlises contabeis, econdmicas e financeiras relativas as atividades de
competéncia tributdria municipal;

XIIT — plantdes nas sedes dos orgdos fiscais ou nos estabelecimentos dos
contribuintes;

XIV — exercicio de encargos de assessoramento, de assisténcia ou de
planejamento superior, de natureza fiscal;

XV — participagdo em 6rgéo colegiado de natureza fiscal;

XVI — participagdo em planos e programas destinados ao acompanhamento,
controle e avaliagdo da receita municipal;

XVII — participagéio em programas de treinamento e aperfeigoamento;

XVIII - participagdo em audiéncia judicial; - \
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XIX — elaboragéo de estudos, pesquisas e pareceres, andlise e informagdo em
processos administrativos e fiscal-tributdrios, inclusive os de consulta e demais
expedientes administrativos de natureza fiscal-tributaria;

XX — representacdo no Conselho Municipal de Contribuintes;

XXI — organizar o sistema de informagdes cadastrais, avaliar sistemas e
programas de informatica relativos as atividades de langamento, arrecadagéo,
cobranga e controle de tributos;

XXII - prestar atendimento aos contribuintes e representantes legais, quanto &
interpretacdo da legislagéo tributaria e ao exato cumprimento de suas obrigagdes
fiscais;

XXIII — realizar procedimentos referentes ao Simples Nacional;

XXIV — supervisionar o compartilhamento de cadastro de informagdes fiscais
com as demais administragGes tributdrias da Unifio, dos Estados e de outros
Municipios, mediante Lei ou Convénio;

XXV — elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei
referentes a matéria tributéria;

XXVI - solicitar, diretamente ou por intermédio do superior hierdrquico,
informagdes de todos os 6rgdos da municipalidade, quando necessérias para pleno
exercicio de suas atribuic¢des;

XXVII — efetuar inscri¢do e baixa “ex oficio” de contribuintes;

XXVIII — aplicar privativamente as penalidades previstas na legislacdo
tributaria;

XXIX - proceder a validagdo das declaragdes efetuadas pelo sujeito passivo.

Paragrafo unico. As atividades referidas nos incisos XIV, XV, XVI, XVII e




XIX, deste artigo, quando desempenhadas no interesse da Administragio
Municipal, por um periodo superior a 10 (dez) dias e mediante determinagfio do
Secretario Municipal de Finangas, assegurarfio ao Agente Fiscal Fazendario
incumbido da sua execugfo, a percep¢do de pontos em quantidade equivalente
ao total de 1000 (mil) pontos.

Art.7°. Os pontos individuais correspondentes & atuagfio pessoal do Agente
Fiscal Fazendério serdo registrados nos Mapas Mensais de Produgio Individual,
conforme modelo a ser definido pelo Secretirio Municipal de Financas em ato
normativo.

Paragrafo tinico. Os Mapas Mensais de Produgéo Individual serfio emitidos em
trés vias, ordenados numericamente, pelos Agentes Fiscais Fazenddrios, registrarfio a
pontuagdo obtida no més anterior e deverfio ser remetidos até o dia 05 (cinco) de
cada més ao Secretirio Municipal de Finangas para homologacéo e inclusiio no
pagamento do més vigente.

Art.8°. O Secretario Municipal de Finangas apds a devida conferéncia
homologara as vias dos Mapas Mensais de Produgéo Individual e promovera até o dia
10 (dez) a seguinte distribuigdo das vias:

1* via — Envio para o Gabinete do Secretario Municipal de Administragio, para
inclusdo no pagamento do més;

2% via — Arquivo da Secretaria Municipal de Finangas;

3% via — Arquivo do Agente Fiscal Fazendario.

Art.9°. A Gratificagdo de Produtividade somente serd conferida aos Agentes
Fiscais Fazendéarios quando no efetivo exercicio de suas atribui¢es na Prefeitura
Municipal de Armagéo dos Bizios.

§ 1° Consideram-se, também, em efetivo exercicio para os efeitos deste Artigo,
os afastamentos decorrentes de férias, licengas, exceto licenca sem vencimento,
convocagdo para os servigos obrigatdrios por Lei, bem como as auséncias devidamente
abonadas ou justificadas.

§ 2° Verificada qualquer das hipdteses referidas no Paragrafo antecedente, sera
atribuida ao servidor, mensalmente, a média de pontos obtida no trimestre anterior ao
seu afastamento.




Art.10. Os Agentes Fiscais Fazendarios, quando ocupantes de cargos em
comissdo ou fun¢fo de confianga, lotados na Prefeitura Municipal de Armagéo dos
Buzios, farfo jus a Gratificagdo de Produtividade calculada com base na média
aritmética de pontos obtidos pelo quadro dos Agentes Fiscais Fazendérios em efetivo
exercicio na Fiscalizago, incidindo a gratificagdo sobre a remuneragfio do cargo em
comisséo ou fungéo de confianga que estiver ocupando.

Art.11. A Gratificagdo de Produtividade sera incorporada aos proventos de
aposentadoria, integral ou proporcionalmente, da seguinte forma:

I — integralmente, quando o Agente Fiscal Fazendario a tiver percebido durante
05(cinco) anos ininterruptos ou 10 (dez) anos interpolados;

II — proporcionalmente, na base de 10% (dez por cento) por ano de percepgéo, nos
demais casos.

Paragrafo tinico. A incorporagio, integral ou proporcional, far-se-4 pela média
da Gratificagdo de Produtividade auferida nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a
data da publicagdo do ato concessivo da aposentadoria voluntaria ou por invalidez, ou
de implemento de idade-limite para a permanéncia em atividade.

Art.12. Os Agentes Fiscais Fazendérios, quando houver escala de servigos
previamente estabelecida pela chefia imediata, poderfio trabalhar aos sédbados, dias de
ponto facultativo, domingos e feriados, bem como em horario noturno, assegurados o
descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas € o intervalo de 11 (onze)
horas entre um periodo e outro.

Art.13. Esta Lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2010, revogadas as
disposi¢des em con’trzla;}tio.
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Anexo Unico

Atribui¢do de pontos as respectivas atividades, conforme disposto no Art.3° da
presente Lei.

1) Diligéncia Fiscal

Realizagdo de diligéncia com o intuito de apurar fatos geradores,
incidéncias, contribuintes, responsiveis, bases de calculo, aliquotas e
langamentos de tributos municipais, fiscalizar o cumprimento de obrigagdes
tributdrias principais e acessorias e aplicar sangdes por infragdo de dispositivos
legais, iniciada através de Termo de Diligéncia Fiscal, Termo de Inicio de Agdo
Fiscal ou Termo de Intimagéo.

1.1)  Diligéncia de 1° grau — Quando a apuracgdio abranger um periodo de até 6

meses.

POR EMPRESA: 80 pontos
1.2)  Diligéncia de 2° grau — Quando a apuragfio abranger um periodo de 6 a

12 meses.

POR EMPRESA: 150 pontos
1.3)  Diligéncia de 3° grau — Quando a apuragdo abranger um periodo de 12 a

24 meses.

POR EMPRESA: 200 pontos

1.4) A cada periodo de 12 (doze) meses ou fragio que exceder o limite
previsto no item anterior (24 meses) serfio acrescidos aos pontos
atribuidos no mesmo item: 10% (dez por cento).

2) Notificacdo de Lancamento de ISSQN
Expedigéo de documento cientificando o contribuinte da base de célculo
do tributo a ser recolhido.

POR NOTIFICACAO:
2.1) Até 100 UPFM (ou unidade equivalente) 50 pontos
2.2) De 101 a 500 UPFM (ou unidade equivalente) 80 pontos
2.3) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente) 140 pontos
2.4) Acima de 1000 UPFM (ou unidade equivalente) 160 pontos

3) Notificagio de lancamento de taxas, contribuicdes e demais receitas
municipais
Expedigdo, em talondrio préprio, de notificagio de langamento de taxas e
demais receitas municipais. }
POR NOTIFICACAO:
3.1) Até 100 UPFM (ou unidade equivalente) 50 pontos | /\
3.2) De 101 a 500 UPFM (ou unidade equivalente) 80 pontos K




3.3) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente)
3.4) Acima de 1000 UPFM (ou unidade equivalente)

4) Notificagiio de Lancamento de IPTU

imobiliaria.

Expedigdo, em talonério proprio, de notificagéio de langamento do tributo
ou notificagdo das alteragdes do valor a recolher ou do langamento de nova unidade

POR LANCAMENTO DE NOVAS UNIDADES:

4.1) Até 10 unidades

4.2) De 11 a 20 unidades
4.3) De 21 a 40 unidades
4.4) Acima de 40 unidades

4.7) De 1001 a 1500 UPFM (ou unidade equivalente)
4.8) De 1501 a 2500 UPFM (ou unidade equivalente)

140 pontos
160 pontos

100 pontos
200 pontos
300 pontos
400 pontos

POR NOTIFICACAO DE LANCAMENTO TRIBUTARIO:
4.5) Até 500 UPFM (ou unidade equivalente)
4.6) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente)

4.9) Acima de 2500 UPFM (ou unidade equivalente)

100 pontos
140 pontos
160 pontos
200 pontos
250 pontos

4.10) A cada 2500 UPFM (ou unidade equivalente) serd conferido o total de 150
pontos adicionais.

S) Notifica¢iio de Lan¢camento de ITBI

Expedigéo, em talondrio proprio, de notificagiio de langamento do tributo

ou de alteragdes do valor utilizado como base de calculo para a apuragdo do ITBI.

POR NOTIFICACAO DE LANCAMENTO:

5.1) At€ 500 UPFM (ou unidade equivalente)
5.2) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente)

5.3) De 1001 a 1500 UPFM (ou unidade equivalente)
5.4) De 1501 a 2500 UPFM (ou unidade equivalente)
5.5) Acima de 2500 UPFM (ou unidade equivalente)

100 pontos
140 pontos
160 pontos
200 pontos
250 pontos

5.6) A cada 2500 UPFM (ou unidade equivalente) serd conferido o total de 150
pontos adicionais.

6) Estimativa
Expedi¢do, em talondrio préprio ou através de despacho em processo

administrativo tribute’lriq3 referente a base de célculo estjmada.
POR INTIMACAO, DESPACHO OU RELATORIO:

6.1) Até 500 UPFM (ou unidade equivalente)

6.2) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente)

6.3) De 1001 a 1500 UPFM (ou unidade equivalente)
6.4) De 1501 a 2500 UPFM (ou unidade equivalente)
6.5) Acima de 2500 UPFM (ou unidade equivalente)

100 pontos
140 pontos
160 pontos
200 pontos
250 pontos




6.6) A cada 2500 UPFM (ou unidade equivalente) serd conferido o total de 150
pontos adicionais.

7) Arbitramento
Execugdo de arbitramento, pelo Agente Fiscal Fazendario, para a
apuragdo da base de célculo de tributo.

POR ARBITRAMENTO:
7.1) Até 500 UPFM (ou unidade equivalente) 100 pontos
7.2) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente) 140 pontos
7.3) De 1001 a 1500 UPFM (ou unidade equivalente) 160 pontos
7.4) De 1501 a 2500 UPFM (ou unidade equivalente) 200 pontos
7.5) Acima de 2500 UPFM (ou unidade equivalente) 250 pontos

7.6) A cada 2500 UPFM (ou unidade equivalente) sera conferido o total de 150
pontos adicionais.

8) Homologacio de lancamentos

Homologagdo de langamentos de tributos municipais e correspondente
lavratura no Livro de Registro de Utilizagdo de Documentos Fiscais e Termo de
Ocorréncias do contribuinte, pelo Agente Fiscal Fazendario.

POR HOMOLOGACAO:
8.1) quando a homologag&o abranger um periodo de até 06 meses 80 pontos
8.2) quando a homologag#o abranger um periodo de 6 a 12 meses 150 pontos
8.3) quando a homologag&o abranger um periodo de 12 a 24 meses 200 pontos
8.4) A cada periodo de 12 (doze) meses ou fragdo que exceder o limite previsto
no item anterior (24 meses) serdo acrescidos aos pontos atribuidos no mesmo
item: 10% (dez por cento).

9) Regime Especial de Fiscalizacio
Permanéncia didria do Agente Fiscal Fazendario no estabelecimento do
contribuinte ou em local que seja necessdria sua presenga, nos casos de Sujeicdo a
Regime Especial de Fiscalizag#o, para possibilitar a apuragfio do movimento econdmico
ou de receita bruta. Esta tarefa serd exercida mediante designagéio do Chefe do Orgfio de
Fiscalizagdo Fazendéria. Deverd ser lavrado o Termo de Sujei¢do a Regime Especial de
Fiscalizacdo.

POR DIA DE TRABALHO:
9.1) Diurno 50 pontos
9.2) Noturno 100 pontos
9.3) Sabados, domingos, feriados ou dia de ponto facultativo 100 pontos
10) Interdicéio

Participagéio em interdigdo de exercicio da atividade transitéria, eventual
ou temporaria ou em estabelecimentos nio legalizados.
POR PARTICIPACAO EM INTERDICAO: 200 pontos

11) Apreensio

Expedi¢fo, em talondrio proprio, de comunicagdo de apreensdo de bens
ou documentos, objetos e mercadorias, méveis ou ndo, notas e quaisquer outros
papéis fiscais ou néo fiscais desde que constituam prova material de infragiio de
acordo com a legislagdo tributdria em vigor. '

POR AUTO: | /4 100 pontos




12) Auto de Infracéio ¢ Termo de Intimac¢io
Aplicagdo de penalidade por infringéncia a legislagdo tributaria

municipal.
POR AUTO:

12.1) Até 100 UPFM (ou unidade equivalente) 40 pontos
12.2) De 101 a 500 UPFM (ou unidade equivalente) 60 pontos
12.3) De 501 a 1000 UPFM (ou unidade equivalente) 80 pontos
12.4) De 1001 a 1500 UPFM (ou unidade equivalente) 100 pontos
12.5) Acima de 1500 UPFM (ou unidade equivalente) 120 pontos
13) Intimacéo

Expedi¢@o, em talonario préprio, de determinagéo para que o contribuinte
apresente ao Fisco seus documentos fiscais ¢ ndo fiscais, comunicagfio ao
contribuinte de deciséo em processo administrativo, intimagfo para quitaco de
tributos ou para legalizagdo do estabelecimento.

POR TERMO DE INTIMACAO: 50 pontos

14) Notificagdes diversas

Expedi¢do, em talondrio proprio, de comunicagfio regulamentar ao
contribuinte, dando-lhe ciéncia de fato que deva conhecer ou de providéncias
que deva tomar.

POR NOTIFICACAO: 50 pontos

15) Inscrigcdo “Ex-Oficio”
Identificacdo e registro, pelo Agente Fiscal Fazendario, através de
procedimento fiscal, de contribuinte nio cadastrado.

POR INSCRICAO EFETIVAMENTE REALIZADA: 100 pontos

16) Baixa “Ex-Oficio”
Realizagdo de procedimento, pelo Agente Fiscal Fazendario para a
exclusdo do contribuinte ou baixa de local, no Cadastro Municipal.

POR BAIXA: 100 pontos

17) Verificacido Fiscal

Expedigdo, em talonario préprio, de termo de verificagio de
estabelecimentos ou de documentos fiscais ou nfo fiscais de interesse da
Fazenda Publica Municipal.

POR TERMO: 50 pontos
18) Inspecio Fiscal

Expedi¢8o, em talonario proprio, de termo de inspegdo fiscal.

POR TERMO: 50 pontos

19) Inicio de Ac¢do Fiscal
Expedi¢éo, em talonério préprio, de inicio de agéo fiscal.
POR TERMO: B 50 pontos
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20) Validagiio de Declaragdes efetuadas pelos sujeitos passivos

Validagdo, pelos Agentes Fiscais Fazendérios, de declaragdes cadastrais
ou de movimentagéo econdmica, contabil ou financeira prestadas pelo sujeito
passivo.

POR VALIDACAO: 50 pontos

21) Registro de Ocorréncias
Registro, em livro préprio, de ocorréncias fiscais.
POR REGISTRO: 50 pontos

22) Informagdo fiscal, instrucdes de processos, contestagdes e pareceres
Informagéo fiscal, instrugdo ou emissdo de parecer ou contestagfio, pelo
Agente Fiscal Fazendério, em processos que versem sobre matéria tributaria.

POR INFORMACAO FISCAL EM PROCESSOS DIVERSOS: 50 pontos
POR INSTRUCAO OU CONTESTAGAO: 150 pontos
ANALISE DE RETENCAO OU PARECER: 150 pontos

23) Autorizacdio para impressdo de livros e documentos fiscais, inclusive por
emissdo eletronica

Liberagdio, pelo Agente Fiscal Fazendério, de autorizagio para o
contribuinte imprimir documentos fiscais.

POR LIBERACAO EFETUADA: 50 pontos

24) Autorizacéo para abertura de Processos Administrativos
Autorizacéo para que o contribuinte protocole processos administrativos.
POR PROCESSO AUTORIZADO: 50 pontos

25) Exercicio de encargos de assisténcia ou de planejamento, bem como
participa¢fio em planos e programas destinados ao acompanhamento, ao controle e
a avaliacdio da Receita Municipal, de acordo com a designac¢iio do Secretdrio de
Finangas.

POR DIA DE TRABALHO, LIMITADO A 10 (dez) DIAS UTEIS/MES: 100 pontos

26) Participagio em curso de treinamento e aperfeicoamento em matéria
fiscal-tributdria, indicado e/ou aprovado pelo Secretirio de Financas e de interesse
da Secretaria.

POR DIA DE PARTICIPAGAO, LIMITADO A 10 (dez) DIAS UTEIS/MES: 100 pontos

27) Participacio em 6rgdo colegiado de natureza estritamente fiscal.

POR DIA DE COMPARECIMENTO A SESSAO: 100 pontos

28) Participagfio em audiéncia judicial
POR DIA DE COMPARECIMENTO: 100 pontos




29) Exercicio de fungio e assessoramento técnico em matéria fiscal-
tributdria e auditoria, de acordo com designag¢io do Secretirio de Finangas.
POR DIA DE TRABALHO, LIMITADO A 10 (DEZ) UTEIS/MES: 100 pontos

30) Execucdo de tarefas especiais de matureza fiscal, de acordo com a
designaciio, do Secretirio de Finangas.
POR DIA DE TRABALHO, LIMITADO A 10 (DEZ) UTEIS/MES: 100 pontos

31) Plantéio Didrio

Permanéncia didria de 08 (oito) horas na sede do 6rgdo em que estiver
lotado o Agente Fiscal Fazendario, para prestar orientagfio aos contribuintes ou
representantes legais quanto a interpretagdo da legislagio tributdria e ao exato
cumprimento de suas obrigac¢des fiscais e executar tarefas eventuais de natureza
fiscal, obedecida a escala de rodizio pré-estabelecida pela chefia do 6rgfo.
Até 8 (oito) plantdes por més por Agente Fiscal Fazendario.

POR PLANTAO: 50 pontos

32) Fiscalizagio aos sdbados, domingos, feriados, em dias de ponto
facultativo ou em horirio extraordinirio
Visita do Agente Fiscal Fazendério a locais onde seja necessaria sua
presenga, ou na sede do 6rgdo onde esteja lotado, fora do expediente normal de
trabalho ou aos sébados, domingos, feriados ou em dias de ponto facultativo.
POR FISCALIZACAO: 100 pontos

33) Representaciio no Conselho Municipal de Contribuintes
Comparecimento do Agente Fiscal Fazendario ao Conselho Municipal de
Contribuintes para efetuar representagdo apés o resumo do processo feito pelo
relator.
POR REPRESENTACAO: 100 pontos

34) Atendimento a contribuintes ou Representantes Legais

Atendimento especializado a contribuintes ou representantes legais
quanto a fiel interpretagdo da legislagfio tributdria e quanto ao andamento de
processos e demais expedientes administrativos.

POR ATENDIMENTO: 40 pontos

35) Procedimentos referentes ao Simples Nacional

Realizar os procedimentos de validagio de inscrigdo, de inclusdo ou
exclusdo do Simples Nacional, de liberagdo de pendéncias, de baixa de arquivos,
de baixa de declaragdes, de anélise de extrato, de identificagdo de aliquotas para
fins de retengéo, de compartilhamento de informagdes e rotinas.

POR PROCEDIMENTO: 50 pontos

36) Elaboracio de Minutas de Atos Normativos




Elaboragdo de minutas de atos normativos (Instru¢bes normativas,
portarias, resolu¢des, decretos) e manifestar-se sobre projetos de lei referentes a
matéria tributaria.

POR DIA DE TRABALHO: 40 pontos

37) Solicitagdes diversas

Solicitagéio, direta ou indireta, de informagdes de outros drgdos da
municipalidade.

POR SOLICITACAO: 30 pontos
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