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g& PUBLICADO | Dispde sobre criar o Conselho Municipal
R do Deficiente — COMUDEF, para a
ga‘o‘ B34 politica de integragio da pessoa com
o814 g deficiéncia, no ambito do Municipio de

Armacdo dos Buzios, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do Deficiente — COMUDEF, orgéao
normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador da politica municipal para a integracdo das
pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos desta Lei.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal para a Politica de Integracdo da Pessoa
com Deficiéncia ficara subordinado a Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda.

Art. 2° Cabe ao COMUDEF:

I — elaborar politicas piblicas visando a protecdo e a melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia;

11 — elaborar projetos e programas de atendimento a pessoa com deficiéncia;

III — apurar, denunciar e representar frente aos 6rgdos competentes quaisquer
irregularidades que envolvam pessoas com deficiéncia;

IV — coordenar e implantar programas de politicas publicas de inser¢do da pessoa
com deficiéncia no mercado do trabalho;

V - cooperar e promover parcerias com a iniciativa privada e organiza¢Oes nio
governamentais, politicas e programas de apoio e inser¢do das pessoas com deficiéncia na
sociedade. :
§ 1° - A Politica Municipal para a Integragdo da Pessoa com Deficiéncia
compreende o conjunto de orientagcdes normativas e providéncias que objetivam assegurar o
pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas com deficiéncia.

§ 2° - Cabe aos Orgdos ¢ as entidades do Poder Publico Municipal assegurar
pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a
educacdo, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a
assisténcia social, ao transporte, a edificacdo publica, a habitacdo, a cultura, ao amparo a
infancia e & maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem seu

bem-estar pessoal, social e econémico. /}f /!
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Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo
psicoldgica, fisioldgica ou anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrdo considerado normal para o ser humano;

I - Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se
altere, apesar de novos tratamentos; €,

I - Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integragdo
social, com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a
pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu
bem-estar pessoal e ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida.

Art. 4° O COMUDEF- tem as seguintes competéncias, além de outras que
oficialmente lhe foram atribuidas:

I — representar as pessoas com deficiéncia, junto a0 Municipio de Armac¢do dos
Buzios, Governo do Estado e Unifo Federal;

II — definir politicas de promocdo e defesa das pessoas com deficiéncia no
Municipio de Buzios, com vistas ao cumprimento das obrigagdes e garantias dos direitos
fundamentais decorrentes da Constituicdo e das Leis vigentes;

III — acompanhar e subsidiar a execu¢do, pela Administragdo Publica Municipal,
dos planos, programas e projetos voltados para a pessoa com deficiéncia;

IV — fiscalizar a¢Ges governamentais dirigidas a pessoas com deficiéncia no dmbito
do Municipio;

V - articular e promover a integracdo das entidades governamentais € nao-
governamentais, com atua¢do vinculada as pessoas com deficiéncia no dmbito Municipal,
Estadual e Federal, visando a consecucao de seus objetivos;

VI — assistir o Poder Executivo Municipal na tarefa de definicdo da dotacao
orgamentaria anual dos recursos a serem destinados & execugdo das politicas sociais basicas e
assistenciais (saude, educagdo, trabalho, lazer e justi¢a) e demais atividades que propiciem o
bem-estar pessoal, social e econdmico das pessoas com deficiéncia;

VII — encaminhar e acompanhar junto aos 6rgados competentes, denuncias de todas
as formas de negligéncia, omissdo, discriminacao, exclusao e violéncia contra as pessoas com
deficiéncia, fiscalizando a execugdo das medidas necessarias a sua apuragao;

VIII - propugnar e sugerir providéncias com vistas ao permanente entendimento do
Poder Executivo com os Poderes Legislativo e Judiciario, propondo, inclusive, se necessario,
alteracOes na legislagdo em vigor e nos critérios adotados para o atendimento as pessoas com
deficiéncia;

IX — difundir e divulgar amplamente a politica Municipal destinada a pessoa
portadora de deficiéncia, criando, inclusive, mecanismos de informacoes e de orientagdo para a
familia de pessoa com deficiéncia, de modo a envolvé-la e valoriza-la como participante ativo
no processo de reabilitagao;

X — incentivar a criacdo de programas de formacao profissional e de insercdo de
pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho;

XI — incorporar informagdes sobre pessoa com deficiéncia, a partir de inquéritos
censitarios e pesquisas amostrais, para subsidiar politicas € planos de governo destinados a este
segmento populacional;

XII — provocar a iniciativa do Ministério Publico Estadual, ministrando-lhe
informagdes sobre fatos que constituam objetos de acdo civil ptblica a favor deste segmento
populacional, indicando-lhe os elementos de convic¢ao;
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XIII — emitir opinido sobre os acordos, contratos ou convénios firmados pelos
demais 6rgdos da Administragdo Publica Municipal, no ambito da Politica Estadual e Federal
para Integracdo da Pessoa Portadora de deficiéncia;

XIV — promover e incentivar a divulgacdo e o debate das questdes concernentes a
pessoa portadora de deficiéncia, visando a conscientizacao da sociedade;

XV — estimular a participagdo e adesdao em programas do Estado e da Unido
voltados para as politicas de protecdo apoio as pessoas com deficiéncia;

XVI — promover articulagdes com 6rgdos federais, estaduais € municipais € com
outros conselhos, objetivando a concorréncia de agdes destinadas a integracdo social das
pessoas com deficiéncia.

CAPITULO 1I
Da Constituicdo € Composi¢do do Conselho

Art. 5° O COMUDEF sera constituido por 12 (doze) membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo 6 (seis) representantes governamentais indicados pelo Poder
Executivo e 6 (seis) representantes nao-governamentais escolhidos em férum préprio por
entidade e/ou para pessoas portadoras de deficiéncia,ou que atuem na area.

§ 1° - Todos os membros efetivos e respectivos suplentes serdo nomeados pelo
Prefeito do Municipio de Armacao dos Buzios.

§ 2° - O mandato dos Conselheiros indicados pelo Poder Publico sera cumprido pelo
titular, que indicara um suplente com poderes especificos para representa-lo, em suas auséncias
eventuais.

§ 3° - O mandato dos Conselheiros e respectivos suplentes indicados pelas
institui¢des ndo-governamentais sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducgdo por igual
periodo.

§ 4° - O cargo no COMUDETF pertence a entidade que o indicou, podendo a mesma
substituir o seu representante em decorréncia de vacancia ou postura incorreta do mesmo.

§ 5° - Os integrantes do COMUDEEF néao perceberdo qualquer vantagem pecuniéria,
sendo considerados de relevancia ptblica os seus servigos.

§ 6° — Considera-se entidade ndo governamental de ambito Municipal, aquela que,
legalmente constituida, trabalha ha mais de 1 (um) ano no Municipio.

CAPITULO III
Da Estrutura Basica do Conselho

Art. 6° O Conselho Municipal do Deficiente COMUDEF — elegerd, dentre os seus
membros efetivos, por votagdo em maioria simples, um Presidente € um Vice-Presidente em
chapa conjunta, cabendo ao Presidente eleito a designa¢do do Secretario.
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CAPITULO IV
Dos Recursos Financeiros

Art. 7° Fica criado o Fundo para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
(FUPDE), destinado a gerir recursos e financiar as atividades do conselho Municipal -
COMUDEF.

Paragrafo tinico — O Fundo de que trata o caput sera constituido por dotagdes
orgamentarias proprias do Poder Executivo; recursos eventualmente originados da Unido e
Estados, diretamente ou através das entidades da Administracdo Direta e Indireta; doagdes de
particulares ou pessoas juridicas de direto privado e demais recursos que lhe forem destinados.

CAPITULOV
Das disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 8° O COMUDEEF, a partir da data de nomeag¢ao de seus representantes, terd o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para elaborar o seu Regimento Interno, que devera dispor
sobre seu funcionamento e as atribui¢cdes do Presidente, Vice-Presidente, Secretario e demais
Conselheiros.

Paragrafo tnico — O prazo para a eleicdo do Presidente, Vice-Presidente e
Secretario ndo podera ultrapassar os 15 (quinze) dias, contados da aprovacdo do Regimento
Interno do Conselho.

Art. 9° E facultado ao COMUDEF o acesso, no ambito do Poder Publico Municipal,
a todas as informacdes relativas as pessoas portadoras de deficiéncia, podendo, quando
necessario, contar com o assessoramento e a assisténcia de servidores publicos do Municipio.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando-se as
disposicdes em contrario, e, expressamente, a Lei n.° 314, de 22 de abril de 2002.

Armacdo dos Buzios, 17 de abril de 2014.
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ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito




