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211 – PROGRAMA GESTÃO DE PESSOAS E PREVIDENCIÁRIA

Órgão Gestor:  Administração. 

Órgãos Envolvidos: Recursos Humanos, Instituto de Previdência Social de Angra dos

Reis - ANGRAPREV.

Justificativa: 

A necessidade de trabalhar a motivação dos servidores, com o pagamento de salário

em  dia,  comunicação  ampliada  e  facilitada  entre  o  servidor  com  a  secretaria,  seu

empoderamento, qualificação e uma política eficiente de gestão de pessoal. 

Objetivo geral: 

Garantir a motivação dos servidores, através de treinamentos constantes, revisão do

PCCR e a garantia do pagamento em dia. Bem como, gerir os recursos previdenciários

para garantir os benefícios aos servidores.

Indicadores:

Indicador Evolução do Número de Funcionários do Município 

Fonte Secretaria-Executiva de Recursos Humanos – Prefeitura Municipal de Angra dos 
Reis

Unidade de
Medida

Unidade

Ano-base 

Variáveis 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Administração
Direta

3.737 6.193 5.875 5.576 5.500 3.624

Administração
Indireta

3.408 918 724 774 746 763
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Indicador Movimentação de Aposentadorias

Fonte Instituto de Previdência Social de Angra dos Reis - ANGRAPREV

Unidade de
Medida

Unidade

Variáveis
Ano-base

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aposentadorias
Concedidas

- - 156 123 111 215

Aposentadorias
Findadas

- - 22 21 29 32

OBS.: Alguns dados foram corrigidos, conforme solicitação do ANGRAPREV.

Indicador Número Total de Aposentados pelo Município

Fonte Instituto de Previdência Social de Angra dos Reis - ANGRAPREV

Unidade de
Medida

Unidade

Ano-base
2016 2017 2018 2019 2020 2021

- 1.128 1.262 1.364 1.446 1.629

Indicador Nível de Escolaridade dos Servidores

Fonte Secretaria-Executiva de Recursos Humanos – Prefeitura Municipal de Angra dos 
Reis

Unidade de
Medida

Unidade

Ano-base
2016 2017 2018 2019 2020 2021

- 1.961 1.931 2.011 2.008 1.958
OBS.: A fonte de dados foi alterada, dando mais fidedignidade às informações. Por isso houve também a
alteração de alguns dados demonstrados anteriormente.
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Indicador Nível de Escolaridade dos Professores

Fonte Secretaria-Executiva de Recursos Humanos – Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis

Unidade de
Medida

Unidade

Ano-base

Variáveis 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Docente 1 - 510 499 537 513 483

Docente 2 - 193 179 213 210 218
OBS.: A fonte de dados foi alterada, dando mais fidedignidade às informações. Por isso houve também a
alteração de alguns dados demonstrados anteriormente.

Iniciativas:

 Conceder aposentadorias e reformas;

 Garantir a compensação previdenciária.

.


